
四 川 省 高 校 后 勤 协 会
川高后协〔2024〕11 号

关于印发《四川省高校后勤协会会员自律公约》

的通知

各会员单位：

为进一步规范协会内部管理，以适应新形式下的新要求，《四

川省高校后勤协会会员自律公约》经四川省高校后勤协会三届九

次理事会通过，现予公布，请遵照执行。

附件：《四川省高校后勤协会会员自律公约》

四川省高校后勤协会

2024 年 4 月 15 日



附件

四川省高校后勤协会会员自律公约

第一条 本自律公约的目的在于规范四川省高校后勤协会会

员单位行为，强化会员单位的社会责任感，维护行业整体利益，

推动公平竞争的环境建设。

第二条 会员单位必须贯彻党的重大方针政策，践行社会主

义核心价值观，弘扬爱国主义精神，遵守社会主义道德风尚，自

觉加强诚信自律建设，防范政治风险、社会风险、经济风险、安

全风险、廉政风险，推进高校后勤系统两个文明建设。

第三条 会员应当严格遵守国家和地方的法律法规以及各高

校的内部管理制度，遵守学校的廉政纪律，禁止行贿受贿、强买

强卖、侵占消费者利益等行为，确保学校后勤保障工作和会员单

位的经营服务活动合法合规。

第四条 会员单位应按照国家和教育厅的要求，把社会效益

放在第一位，把“三服务，三育人”的后勤工作宗旨贯穿于整个

后勤服务工作中，与学校同心同行，弘扬社会主义核心价值观，

守住政治底线。

第五条 会员单位应当树立“师生为本”的理念，尊重老师，

关爱学生，不断提高自己的服务能力和服务水平，创新后勤服务



机制和体制，努力做到服务工作标准化、服务过程智慧化和服务

结果人性化，严把服务质量关，为学校教学科研和师生生活提供

坚强有力的后勤保障。

第六条 会员单位应当诚实守信，彼此之间互相尊重、平等

相待，坚守商业道德和职业操守，维护公正公平的市场秩序，保

护行业整体利益，不任意诋毁他人，不得以任何不正当手段，进

行行业内的恶性竞争，影响行业整体形象。

第七条 会员单位应建立健全安全管理体系，做好学校食品

安全、消防安全、生产安全和员工人身安全工作，要经常性地对

员工进行安全教育，确保学校的安全稳定。

第八条 积极参加行业活动。积极配合教育厅开展各项工作，

主动参加协会组织的会员大会、技能竞赛、达标认定、业务技能

提升培训、课题研究、工作研讨和经验交流等活动。

第九条 认真履行会员义务。会员单位要严格遵守本公约，

如发现有会员单位在经营服务活动中，发生违反本公约行为的，

会员有义务及时向协会秘书处投诉和举报。协会秘书处应本着实

事求是的原则，组织力量开展调查和取证工作，并将调查结果向

会员公布。

第十条 本会会员如果违反本公约，视情节轻重，自愿接受

协会以下惩戒措施：



（一）口头警告；

（二）书面警告；

（三）在行业内通报批评；

（四）三年内不得参评任何奖项；

（五）暂停会员资格或除名。

第十一条 本自律公约自发布之日起生效。

第十二条 本自律公约最终解释权归四川省高校后勤协会理

事会。


